
ИНФОРМАЦИЯ
О ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСА НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ 

ДОЛЖНОСТИ
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ

1. Служба обеспечения деятельности мировых судей Чеченской Республики 
объявляет конкурс на включение в кадровый резерв для замещения должности 
государственной гражданской службы Чеченской Республики категории 
«специалисты» старшей группы должностей.

2. Претенденты на включение в кадровый резерв для замещения указанной 
должности должны иметь высшее образование.

Граждане, претендующие на включение в кадровый резерв для замещения 
данной должности государственной гражданской службы должны знать 
следующие законы:

- Федеральный закон от 27 мая 2003 г. № 58-ФЗ «О системе государственной 
службы Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной 
гражданской службе Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции.

3. Прием документов осуществляется по адресу: Чеченская Республика, г. 
Грозный, ул. Серноводская, 17.

Контактное лицо - Итаева Зарема Эмедиевна - консультант отдела правового 
и кадрового обеспечения, тел. 8(8712) 29-47-34.

4. Начало приема документов для участия в конкурсе в 10-00 ч. 
10 сентября 2024г., окончание - в 17-00 ч. 01 октября 2024г.

Документы принимаются ежедневно с 10-00 до 17-00, в пятницу до 16-00, 
кроме выходных (суббота и воскресенье) и праздничных дней.

5. Для участия в конкурсе гражданин (гражданский служащий) представляет 
следующие документы:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с фотографией;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий 

документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное 

образование, квалификацию и стаж работы:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, 
подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию 
гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение 
квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, 
документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные 
нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);



д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 
поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (форма 001-ГС/У);

е) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», на которых он размещал общедоступную 
информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, за последние 
три года до поступления на службу.

С подробной информацией о Службе обеспечения деятельности мировых 
судей Чеченской Республики можно ознакомиться в сети Интернет на сайте www. 
sodms-chr. ru.

6. Несвоевременное представление документов, представление их в 
неполном объеме или с нарушением правил оформления являются основанием для 
отказа гражданину в их приеме.


